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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

Introducgio

Apresenta-se o Relatério de Controle Interno do Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Santana do Cariri, referente ao 22 semestre do ano de

2024, contemplando as analises do exercicio em tela.

Este relatério foi analisado e descrito pelo 6rgdo de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Santana do Cariri, sendo nomeado como controladora a
servidora Viviane Cruz Werton Sales, por meio da Portaria n? 0201010/2025,

publicada em 02 de janeiro de 2025.

Objetivo do Relatério

0O presente relatério visa orientar e incentivar a adogdo de providéncias
necessarias para atingir com maior eficiéncia a legalidade, a impessoalidade, a
moralidade, a igualdade, a publicidade, a probidade administrativa e a

economicidade dos atos praticados.

No periodo em anélise aos documentos e planilhas apresentados, discorre-se aos

assuntos considerados importantes, organizados e estruturados da forma a seguir:
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1. REGULAMENTACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES
Este topico tem como objetivo elencar um breve histérico da legislacdo

mais recente que envolve os dispositivos legais do Regime Préprio de Previdéncia

Social do Municipio de Santana do Cariri.

A Lei Complementar n? 719 de 21 de outubro de 2013, que Regulamenta,
Institui e Dispdem sobre a criacdo da unidade administrativa Regime Préprio de

Previdéncia Social do Municipio de Santana do Cariri.

Foi publicada a Lei Complementar n? 946 de 11 de outubro de 2021, que
teve como objetivo adequar as regras de beneficios de aposentadoria e pensdes do
[nstituto de acordo com a Emenda Constitucional n? 103 de 2019. Bem como, a Lei
Complementar n® 948, de 11 de outubro de 2021, autoriza a adesdo ao plano de

beneficios de previdéncia complementar.

Em 18 de julho de 2024 foi sancionada Lei n® 1.047/2024, que dispde sobre
a alteracao das aliquotas de contribui¢do previdenciaria ao Regime Proprio de

Previdéncia Social do municipio de Santana do Cariri, decorrentes da avaliagio

atuarial 2024

2. EXECUCAO ORCAMENTARIA

Fazendo necessaria uma interpretacdo orcamentaria do 6rgio em seus
aspectos e estagios obrigatérios definidos pela Lei 4.320 de 1964, discorre-se a

seguir:

2.1. DAS RECEITAS - FISCALIZACAO DAS RECEITAS DE CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA

Constatou-se a regularidade dos langamentos da receita or¢amentaria em
todos os seus estagios previstos na legislacdo, das receitas das contribuigdes

previdenciarias patronal e dos servidores e suas adequagdes as normativas do
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Tribunal de Contas do Estado Ceard, especialmente quanto a classificagdo
segregada por fonte de recursos dos Planos: Previdenciario e Taxa de

Administragio.

Até o final do semestre, verificou-se a existéncia de débitos vencidos que
ndo foram devidamente recolhidos ao Instituto, constando inadimpléncia em
relagdo aos valores a serem repassados das parcelas acordadas nos termos de
parcelamentos firmados entre a Unidade gestora e o Ente federativo, bem como de

valores decorrentes de contribuigdes patronais e contribuigoes de servidor.

Almejando efetivar a cobran¢a dos valores devidos, Previsan instaurou
Procedimentos Administrativos de Exigéncia de Contribui¢des Previdenciarias de
responsabilidade das Secretaria de Saude, Assisténcia, Educacgdo e Fundo Geral do

municipio de Santana do Cariri.

2.2. DEMAIS RECEITAS

Verificou-se a regularidade dos langamentos, cobrangas e registro das
receitas de compensacido previdenciaria, rendimento das aplicagdes financeiras, e

outras assim contempladas neste grupo.

2.3. RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - RECEITAS

A seguir, é destacado o comportamento da execucdo orcamentaria no

tocante as receitas arrecadadas em confronto com o planejamento anual.

2024 - JAN ADEZ

Receitas Arrecadacao Arrecadacao | Previsao Anual Diferenca
JAN / JUN JUL / DEZ
CONTRIBUICOES 1.622.734,15 2.065.927,94 3.107.000,00 581.662,09
SERVIDOR
RECEITA 1.969.430,40 1.957.895,43 4.200.000,00 -272.674,17
PATRIMONIAL
RECEITAS DE
SERVICOS
5
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DEMAIS RECEITAS 296.214,21 1.844.743,40 93.000,00 2.047.957,61
CORRENTES
CONTRIBUICOES 343.028,19 886.345,60 5.300.000,00 -4.070.626,21
PATRONAIS - INTRA
CONTRIBUICOES 200.000,00 -200.000,00
PATRONAIS - INTRA -
PARCELAMENTO
OUTRAS RECEITAS - -100.000,00 100.000,00
INTRA
TOTAIS 4.231.406,95 6.754.912,37 12.800.000,00 -1.813.680,68

Para melhor elucidar as receitas, verificou-se no més de dezembro de 2024
um total de 832 contribuintes entre servidores ativos e servidores aposentados e

pensionistas, assim distribuidos por érgao e planos a que pertencem:

Contribuinte/Orgio
Contribuintes Ativos Previdenciario Total
Camara Municipal 3 3
IPM 0 0
Prefeitura Municipal 634 634
Ativos 637 637

Contribuintes Inativos

Aposentados 187 185
Pensionistas 11 11

Inativos 198 198
Total Geral 832 832

2.4. GESTAOQ DE INVESTIMENTOS

A Gestio dos investimentos do Instituto é baseada e se da em atendimento a

Resolugio do Conselho Monetario Nacional n® 4.963/2021 que regulamenta a
6
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matéria, especialmente a Politica de Investimentos do RPPS para o periodo em

exame.

A meta atuarial dos Investimentos para o exercicio de 2024 prevé um
retorno esperado de no minimo o IPCA acrescido de uma taxa de juros de 4.89%

d.a.

Em andlise ao 22 semestre de 2024, constata-se a seguinte formacdo da

carteira de investimentos por tipo de segmento:

Titulos do Tesouro Nacional Renda Fixa R$ 30.358.311,75 81,54%
Exterior R$ 2.691.216,16 7,23%
Estruturados R$ 3.115.382,76 8,37%
Renda Variavel R$ 1.065.012,33 2,86%

3. DESPESAS - FORMALIZACAO E CONTEUDO

Examinou-se as despesas efetuadas no perfodo e constatou-se a sua
regularidade quanto ao aspecto formal, especialmente quanto a sua execugdo de
empenho, liquidacdo e pagamento, conforme a Lei n® 4.320 de 1964 e a utilizacdo
dos codigos de destinagdo dos recursos por Planos: Previdencidrio e Taxa de

Administragdo (custeio).

3.1 BENEF[CIOS PREVIDENCIARIOS

Com base na folha de pagamento dos beneficios previdenciarios, no periodo
em andlise, constata-se a quantidade de 198 servidores beneficiados, sendo

destacado nos demonstrativos a seguir:

Aposentados 2024 2023 2022 2021 2020 2019
Plano Previdenciario 187 169 122 121 103 79

Pensionistas 2024 2023 2022 2021 2020 2019
Plano Previdenciario 11 12 13 14 11 06

Rua Dr. Placido Cidade Nuvens, 387, Centro, Santana do Cariri, CE




Governo Municipal
de Santana do Cariri

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTANA DO CARIRI

a}wd% de ser Santanense

Quanto aos pagamentos dos beneficios dos servidores inativos e

pensionistas processaram-se dentro das datas previstas legalmente.

3.2 ORDEM CRONOLOGICA DOS PAGAMENTOS

O controle interno aferiu cumprimento de todas as obrigagées financeiras
no periodo. Todos os fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas

previstas, constatando-se atendimento a ordem cronoldgica dos pagamentos.

3.3 PROCESSO DE ADIANTAMENTO DE DESPESAS

Os processos de adiantamento de despesas de pronto-atendimento foram
realizados de acordo com a legislagdo atual. Os processos de adiantamento de

viagens concedidos foram analisados pela controladoria.

3.4 RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - DESPESAS

Foi verificado o comportamento da execugdo orgamentaria das despesas,
podendo ser analisada pela sua fase de liquidagdo e por grupo de despesas,

indicando o percentual representativo de sua realizacdo em relacio ao

planejamento:
Previsdo no

Despesas Periodo atualizado Realizagdo no Periodo
Pessoal e Encargos 8.028.000,00 7.576.771,12
Outras Despesas Correntes 612.000,00 257.566,99
Investimentos 10.000,00 0,00
Reserva contingéncia 4.150.000,00 0,00
Total 12.800.000,00 7.834.338,11

As despesas realizadas no periodo foram coletadas com base na fase da

liquidacdo da despesa. O motivo da metodologia justifica-se que se fosse feito com
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base na fase de empenho ndo haveria uma boa analise, pois, o Instituto emite

diversos empenhos estimativos no comeco do exercicio.

4. AVALIACAO ATUARIAL E ADOGAO DE MEDIDAS PROPOSTAS PELO ATUARIO

Os registros contabeis das provisdes matematicas financeiras que fora
apresentado até esta data refere-se ao periodo base de 31 de dezembro de 2023,

analisados para elaboragdo do Relatorio de Avaliagdo Atuarial 2024.

5. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

A proposta or¢amentaria do Instituto para o exercicio de 2024, de acordo
com as projecoes atuariais para a execug¢do orgamentaria (RREQ), estimou a receita
de repasses de contribuicio patronal em R$ 11.875.393,19; Receitas
previdenciarias em R$ 3.810.827,97 e fixou a despesa em R$ 3.864.797,28, sendo

as receitas compostas por plano de amortizag¢do para cobertura do déficit.

6. SERVIDORES INTEGRANTES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES

Atualmente o RPPS conta com 03 servidores comissionados, que ocupam os
cargos de Diretora Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, e Diretor de
Beneficios, conforme Lei Municipal n2. 719, publicada em 21 de outubro de 2013 e
suas alteracdes (Regulamenta, Institui e Dispéem sobre a criagdo da unidade
administrativa Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Santana do

Cariri e adota outras providéncias).

Ela normativa municipal fixou o valor remuneratério dos cargos por ela
criados ndo superior aos vencimentos dos secretdrios municipais, conforme §

unico, art. 30, da lei que instituiu o Instituto de Previdéncia.

Nao se constatou pagamentos de saldrios maiores que os fixados.
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7. INDIVIDUALIZACAO CONTABIL DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E DOS ENTES

Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribuicdes
previdencidrias dos segurados e contribuigbes previdencidrias patronais estdo
devidamente classificadas de forma individualizada, tendo como érgaos

contribuintes:
Prefeitura Municipal de Santana do Cariri
Camara Municipal de Santana do Cariri

Fundo De Previdéncia Social Do Municipio De Santana Do Cariri/CE

8. PARTICIPACAO DE REPRESENTANTES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS NOS ORGAOS COLEGIADOS E INSTANCIAS DE DECISAO

As atas dos Conselhos Fiscal e Administrativos estdo publicadas no portal
de transparéncia do Instituto. No periodo examinado, ocorreram duas reunides do

conselho fiscal e uma do comité de investimentos.

Destaco que no més de dezembro houve a tentativa de realizar reunido do

Conselho Fiscal e Administrativo, ndo tendo sido realizada por falta de quérum

minimo.

Processos junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara:

Quanto aos processos de Prestagdo de Contas - Balango Geral, verifica-se
que no perfodo houve julgamento por parte do Tribunal de Contas do Estado -TCE,
de prestagdo de contas de gestdo pertinente ao exercicio de 2020, tendo sido as

contas julgadas regulares, conforme termos do Acérdao N2 5594/2024.

10
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Apesar do acolhimento e julgamento pela regularidade das contas de gestio,
o tribunal de contas emitiu recomendagdes ao 6rgio previdenciario municipal, que
sdo:

2. Recomendar a atual administragio do Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Santana do Cariri, que:

2.1 verifique as recomendagdes contidas na Avaliagido Atuarial de 2023, elaborada
com base nos dados de 2022, adotando as medidas sugeridas necessarias para o
equacionamento/prevencio de déficits atuariais, em observincia ao artigo 12 da
Lei Complementar n? 101/2000 (LRF);

2.2. elabore e execute planejamento orcamentdrio que contemple o pleno
cumprimento das obrigacdes patronais com o RPPS local, evitando
comprometimento da sustentabilidade do plano de previdéncia, com
consequéncias negativas sobre o equilibrio atuarial e financeiro, observando com
rigor o cumprimento do artigo 12 da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF);

2.3. adotem as medidas necessarias ao atendimento dos critérios de emissdo do
CRP pela via administrativa, prevenindo situagdes em que tenham que recorrer a
via judicial para obter tal documento.

(ACORDAQO N 5594/2024, Sessdo da Primeira Camara Virtual de 19 a 23 de
agosto de 2024, TCE/CE, Relator Auditor David Santos Matos).

9. DENUNCIAS / REPRESENTACOES / EXPEDIENTES

Durante o periodo ndo chegou ao conhecimento do Controlador a existéncia

de dentincias ou representagdes.

10. LICITACOES E CONTRATOS

Ao inspecionar os processos de licitagdo durante o periodo (julho a
dezembro / 2024), constatou-se a conclusdo / aditivo de prazo de cinco

procedimentos licitatérios, nas modalidades Dispensa de Licitagdo e Tomadas de

Precos.

Em andlise mais detalhadas aos procedimentos realizados no periodo em
analise, verificou-se que as novas contratagoes se utilizaram da modalidade de
Dispensa de Licitagdo, em virtude do baixo valor dos contratos e da simplicidade

dos objetos.

b -

Os demais gastos e contratos vigentes a época foram decorrentes de

renovagoes contratuais dos contratos que possuem por objetos a locagdo de imovel
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para o funcionamento da sede administrativa da Previsan e o assessoramento ao
Regime Préprio de Previdéncia Social quanto ao controle dos recebimentos das
contribui¢des previdenciarias, calculos e parcelamentos de valores em débito,

capacitagdo de gestores e assistentes do instituto/fundo previdenciario.

11. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP)

O municipio estd com o CRP vigente, emitido conforme determinacao

judicial, com vencimento em 02 de julho de 2025.

12. TRANSPARENCIA

Verificamos que o RPPS mantém atualizado seu website no link:
https://previsan.com.br, podendo ser acessado as atas das reunides dos conselhos
e comité de investimentos, os balancetes contdbeis mensais, o balanco de
encerramento do exercicio, as notas explicativas e os relatorios de gestdo atuarial e
relatério de prestagdo de contas entre outras informagdes importantes em

consondancia com a Lei da Transparéncia.

Contudo, com vistas a dar maior transparéncia aos atos administrativos
relacionados com a Previsan, sugere-se atualizagdo do link de atalho para acesso ao
site do Tribunal de Contas bem como atualizar as abas dedicadas as Presta¢des de

Contas e Acordios.

13. DOS PROCEDIMENTOS PARA RESTITUICAO DE VALORES PAGOS
INDEVIDAMENTES
Em consulta aos atos administrativos deflagrados no segundo semestre do
ano de 2024, constatou-se a ocorréncia de procedimentos para ressarcimento de

valores pagos indevidamente, com fatos geradores diversos.

Os erros de pagamento decorreram de erros operacionais do RPPS, que, em
uma das vezes, procedeu om a rescisdo da aposentaria concedida anteriormente,

destacando que a mesma deveria retomar o exercicio de suas fungdes, contudo,
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nio realizou a exclusio da beneficiaria da folha de pagamento. Apos detectado a
falha, foi formalizado Processo Administrativo para ressarcimento dos valores

recebidos indevidamente.

Em outro momento, quando da realizagio do pagamento das verbas
referentes ao 13° salario, o orgdo previdencidrio realizou, inicialmente, o
pagamento da metade do valor devido a titulo de 13° e, ao fim do ano, quando seria
necessario o pagamento da outra porcentagem do valor, a Previsan realizou

pagamento do valor integral do 13° salario a todos os beneficidrios em folha.

Para o ressarcimento destes valores pagos indevidamente, foi aberto o
prazo para devolucdo voluntaria dos valores repassados a maior e, para aqueles
que ndo atenderam a convocagdo do oOrgdo previdenciario para realizar a

devolugdo, tiveram os valores descontados do salario beneficio.

14. RECOMENDACOES/SUGESTOES

Diante de todo o apurado, ndo encontramos erros ou vicios formais no
desempenho das atividades proprias da Previdéncia Propria do Municipio de
Santana do Cariri, concluindo pela regularidade dos procedimentos do 2° semestre

de 2024.

Contudo, recomendamos que seja atualizado abas no site do orgao
previdenciario a fim de garantir a transparéncia dos dados e maior facilidade no
acesso a informacdo. Destacamos, ainda, a necessidade de implementacao de novos
mecanismos de acompanhamento dos pagamentos a beneficidrios a fim de minorar

as ocorréncias de pagamentos indevidos como ocorridos no exercicio em analise.

Imprescindivel destacar a necessidade de andlise das recomendagdes
emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara, que indiquando da sua
manifestacdo no julgamento das Contas de Gestdo do exercicio de 2020,

anteriormente transcrito.
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Ainda se utilizando dos controles aplicados, recomenda-se
acompanhamento dos procedimentos de cobranga de valores referente aos
montantes ndo repassados pelo Ente Contribuinte, referente as parcelas dos
acordos de parcelamentos hora firmados, de contribuicdes patronais e de
contribuicdes de servidor, estando devidamente contabilizados no Instituto de

Previdéncia.

Santana do Cariri, 22 de janeiro de 2025.

<p
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Viviane Cruz Werton Sales
Responsavel pelo Controle Interno
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